
 
 

 
 
 

      ประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ 
  เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป 

    
 
  ตามที่ได้มีประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2565 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหารและเลือกสรรเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป ปฏิบัติงานประจ า
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ นั้น 

บัดนี้  การเลือกสรรได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ ผ่าน 
การเลือกสรรและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร ตามรายชื่อดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

บัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผล เมื่อครบก าหนด 2 ปีนับตั้งแต่วันประกาศ
รายชื่อเป็นต้นไป และในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้นี้เป็นอันถูก
ยกเลิกการขึ้นบัญชีของผู้นั้นด้วย คือ 
  1.  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร 
  2.  ผู้นั้นไม่มารายงานเพื่อรับการจัดจ้างภายในเวลาที่ก าหนด 
  3.  ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดวันเวลาที่ส่วนราชการก าหนด 

   กรณีบุคคลที่ได้รับจ้างงานเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุข หากต่อมาได้รับการบรรจุเข้า
รับราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จะไม่มีสิทธิได้รับการพิจารณาสิทธิประโยชน์เกี่ยวกับการได้รับ
เงินเดือน การให้ได้รับเงินเดือนกรณีได้รับวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น การเลื่อนเงินเดือน การนับระยะเวลาเพ่ือ
ประโยชน์ในการแต่งตั้ง ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ ก.พ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.พ.                       
ที่ นร 1012.2/235 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 

  ทั้งนี้ ให้ผู้มีรายชื่อตามบัญชีข้างต้นมารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวง
สาธารณสุขทั่วไป ณ งานการเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป อาคารอ านวยการ โรงพยาบาลสมเด็จพระ
ยุพราชหล่มเก่า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 08.30 - 
09.00 น. 

    
ประกาศ  ณ  วันที่    8    กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 

 
 
                   

      (นายนราพงศ์  ธีรอัครวิภาส) 
                                             นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
 

 
 

 



เอกสารแนบท้ายประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ลงวันที ่8 กุมภาพันธ์ 2566 

เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป 

ปฏิบัติงานประจ า โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า 
 

ต าแหน่ง พนักงานเกษตรพื้นฐาน 
 

สอบได้
ล าดับที่ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

- - --- ไม่มีผู้สอบผ่าน --- - 

   
 

ต าแหน่ง พนักงานประจ าตึก 
 

สอบได้
ล าดับที่ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

1 2001 นายภัทรกร  ทองย้อม   

2 2002 นางสาวเพ็ญพักตร์  ยูพา  

   
  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่มีรายชื่อล าดับที่ 1 - 2 ไปรายงานตัวเพื่อท าสัญญาจ้างและปฏิบัติงาน    
ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 08.30 – 09.00 น. ณ งานการเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
อาคารอ านวยการ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  
 

ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข ้
 

สอบได้
ล าดับที่ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

1 3004 นางสาวเนตรทราย  พิมพาพันธ์   

2 3006 นางสาวปาณิสรา  อินทรก าแหง  

3 3003 นางสาวสุมณี  ม่วงอ่ า  

   
  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่มีรายชื่อล าดับที่ 1 - 3 ไปรายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้างและปฏิบัติงาน    
ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 08.30 – 09.00 น. ณ กลุ่มงานบริหารทั่วไป อาคารอุบัติเหตุฉุกเฉิน
และนิติเวช โรงพยาบาลหนองไผ่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  
 

2/ต าแหน่ง 
 
 



- 2 - 
 

ต าแหน่ง พนักงานเปล 
 

สอบได้
ล าดับที่ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

1 4001 นายบูรพา  สายแก้วเกิด   

   
  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่มีรายชื่อล าดับที่ 1 ไปรายงานตัวเพื่อท าสัญญาจ้างและปฏิบัติงาน ในวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 08.30 – 09.00 น. ณ งานการเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป อาคาร
อ านวยการ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  
 

ต าแหน่ง พนักงานธุรการ 
 

สอบได้
ล าดับที่ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

1 5002 นางสาวศิริพร  ค าอัด   

   
  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่มีรายชื่อล าดับที่ 1 ไปรายงานตัวเพื่อท าสัญญาจ้างและปฏิบัติงาน ในวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 08.30 – 09.00 น. ณ งานการเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป อาคาร
อ านวยการ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  
 

ต าแหน่ง พนักงานวิทยาศาสตร์ 
 

สอบได้
ล าดับที่ 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

- - --- ไม่มีผู้สอบผ่าน --- - 

   

พร้อมเอกสารหลักฐานดังต่อไปนี้  
  1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน  2 ฉบับ 
  2. ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน  2 ฉบับ 
  3. ส าเนาวุฒิการศึกษาและระเบียนผลการเรียน จ านวน  2 ฉบับ 
  4. ส าเนาใบประกอบวิชาชีพ   จ านวน  2 ฉบับ (ถ้ามี) 
  5. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว    จ านวน  3 รูป 
  6. ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. 
ว่าด้วยโรค (พ.ศ. ๒๕๕๓)      จ านวน      1      ฉบับ 
  7. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส และใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี) 
        จ านวน      1      ฉบับ 
   

หากไม่มารายงานตัวในวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิในการเข้าปฏิบัติงาน 


