
 
 

 
ประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล�มเก�า 

เรื่อง   รายชื่อผู�มีสิทธิ์เข�ารับการคัดเลือกโดยวิธีทดลองปฏิบัติงานเป*นลูกจ�างชั่วคราว รายวัน/รายเดือน 
---------------------------------------------------- 

  ตามท่ีโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล�มเก�า ได�รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ�างเป*น 
ลูกจ�างชั่วคราวรายวัน/รายเดือน ในตำแหน�ง 

1.1.  ตำแหน�งพนักงานช�วยเหลือคนไข� (รายวัน)  จำนวน  1  อัตรา 
   2.๑.  ตำแหน�งเจ�านักเทคนิคการแพทย7 (รายเดือน)  จำนวน  ๑  อัตรา 

และได�สอบข�อเขียน และสัมภาษณ7 ในวันท่ี 22 กันยายน 2563 โดยสอบข�อเขียน เวลา 10.00 – 12.00 น. 
และ สอบสัมภาษณ7เวลา 13.30 น. - 16.30 น. 

  บัดนี้ การสอบข�อเขียน และสอบสัมภาษณ7ลูกจ�างช่ัวคราวรายวัน/รายเดือน ดังกล�าวได�เสร็จสิ้น
แล�ว จึงประกาศรายชื่อผู�มีสิทธิ์เข�ารับการคัดเลือกโดยวิธีทดลองปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1.  ตำแหน#งพนักงานช#วยเหลือคนไข�  (รายวัน) จำนวน  1  อัตรา 
  ลำดับท่ี     ชื่อ - สกุล 

1.         นางสาวศุภารัตน7  เพชรดี 
2.                 นางสาวรัชดาภรณ7  เงินโฉม 
3.          นางสาวสุดารัตน7  บรรเทาทุกข7 

 

2. ตำแหน#งนักเทคนิคการแพทย* (รายเดือน) 
    1.       นางสาวพัชรีรัตน7  วงศ7จิรดิลก  
 

 ท้ังนี้ ขอให�ผู�ท่ีผ�านการคัดเลือก ในตำแหน�ง พนักงานช�วยเหลือคนไข� ลำดับท่ี 1 – 3  และ
ตำแหน�ง นักเทคนิคการแพทย7ลำดับท่ี 1 มารายงานตัวในวันท่ี 24 กันยายน 2563 ดังรายละเอียดแนบท�าย
ประกาศฉบับนี้    
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี   23    กันยายน   พ.ศ. 2563 
 
 
 
              ( นายพนา  พงศ7ชำนะภัย) 
     ผู�อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล�มเก�า 
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รายละเอียดแนบท�ายประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล#มเก#า ฉบับวันท่ี 23 กันยายน 2563  
การคัดเลือกลูกจ�างช่ัวคราว รายวัน/รายเดือน ดังนี้  

 
 

1. ลูกจ�างช่ัวคราวรายวัน  
1.1  ตำแหน�งพนักงานช�วยเหลือคนไข�   

 2. ลูกจ�างช่ัวคราวรายเดือน   

  2.๑.  ตำแหน�งนักเทคนิคการแพทย7   
                

รายงานตัว ณ งานการเจ�าหน�าท่ี  ชั้น ๒ อาคารอำนวยการ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช 
หล�มเก�า (ส�วนขยาย)  

********************************************************************************* 
(1) การสอบโดยวิธีทดลองปฏิบัติงาน 

เริ่มฝGกต้ังแต�วันท่ี 24  กันยายน 2563  เป*นต�นไป ซ่ึงระยะเวลาจะกำหนดตามความเหมาะสมกับตำแหน�ง แต�ไม�
เกินวันท่ี 30 กันยายน 2563 (ในวัน และเวลาราชการ)  

 - ทดลองปฏิบัติงาน ๑๐๐ คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 


